
nfiset@cogir.net
 
Ville :   Salaberry-de-Valleyfield
 
Date de publication :  29 avril 2026
 
Date d'entrée en poste :  03 juin 2026

Conseiller (ère) en qualité de vie -Agent(e) de
location

Organisation

Le Dufferin

Secteur d'activité : Conseiller en hébergement

Description de l'offre

Chaque jour, notre équipe de passionnés fait la différence auprès des résidents.
La relation de « l'humain pour l'humain » est au cœur de notre approche et de la
philosophie corporative. Par ailleurs, le succès que connaît COGIR Immobilier
repose sur le bon travail d'équipe entre les différents services et sur toutes les
personnes qui se sont jointes à l'entreprise depuis plus de 25 ans.

DESCRIPTION DU POSTE:

La résidence privée pour retraités Le Dufferin est située aux abords de la rivière
Saint-Charles, à proximité d'une multitude de services et au cœur d'une ville
allumée, Salaberry-de-Valleyfield.

Nous sommes présentement à la recherche d'un (une) conseiller (ère) en qualité
de vie (agent (e) de location) pour un poste temporaire à temps plein, 40 heures
par semaine.



RÔLE ET RESPONSABILITÉS GÉNÉRALES:

Effectuer la location des appartements vacants de l'immeuble●

Effectuer la location des appartements vacants de l'immeuble●

Effectuer la prise de rendez-vous●

Effectuer la prise de rendez-vous●

Mettre à jour les différents formulaires administratifs●

Mettre à jour les différents formulaires administratifs●

Produire des rapports d'activité de location et procéder aux demandes de renouvellement, au●

besoin
Produire des rapports d'activité de location et procéder aux demandes de renouvellement, au●

besoin
Préparer des pochettes à remettre aux clients●

Préparer des pochettes à remettre aux clients●

Réaliser des visites et négocier les contrats de location●

Réaliser des visites et négocier les contrats de location●

Rédiger l'entente de location●

Rédiger l'entente de location●

Répondre aux besoins des locataires de l'immeuble de façon courtoise, rapide et efficace●

Répondre aux besoins des locataires de l'immeuble de façon courtoise, rapide et efficace●

EXPÉRIENCE ET QUALIFICATIONS:

diplôme dans le domaine●

1 année d'expérience pertinente sera considérer comme un atout important●

Aisance dans l'utilisation d'outils informatiques●

Bonne connaissance des logiciels Word, Excel et Outlook (un atout)●

Connaissance du logiciel Hopem (un atout)●

Bonne connaissance des techniques de vente●

Connaissance des résidences pour ainés, un atout majeur●

LES AVANTAGES:

Salaire compétitif●

Programme de référencement●

Repas gratuit en salle à manger●

Stationnement gratuit●

Assurances collectives●

Vacances●

Boni à la location et boni annuel●

Défis stimulants, à la hauteur de vos ambitions!●

Activités, cadeaux et rabais substantiel du Club Social●

Horaire stable●

Une équipe accueillante et tissée serrée!●



Opportunité de carrière●

STATUT D'EMPLOI:

Temporaire: Temps plein

L'HORAIRE DE TRAVAIL:

Jour


