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Date de publication : 22 octobre 2026

Date d'entrée en poste : 22 octobre 2026

Serveur/Serveuse- fin de semaine

Organisation
Le Dufferin
Secteur d'activité : Alimentation et restauration

Description de 1'offre

Vous étes une personne a l'écoute, empathique et vous aimez étre au service des
autres ? Vous cherchez a donner un sens a votre travail, a étre proactif tout en
faisant partie de la solution? Chez Cogir, nous avons besoin de gens comme vous !
Rejoignez notre équipe dynamique et participez a une communauté ou chaque
action compte. Ici, vous aurez 1'opportunité de vous épanouir dans un emploi
stable et gratifiant, en faisant une réelle différence chaque jour.

DESCRIPTION DU POSTE:

Le Dufferin, chaleureuse résidence privée pour ainés, a une opportunité d'emploi
comme Serveur(euse), pour combler un poste permanant a temps partiel, une fin
de semaine sur deux.

Travailler en résidence c'est plus qu'un emploi, c'est une expérience de vie. C'est
la possibilité d'étre reconnu, valorisé, de participer a I'amélioration continue du
service et de faire une différence significative au quotidien des personnes agées!



ROLE ET RESPONSABILITES GENERALES:

- Prendre les commandes des résidents avec exactitude et les servir.
- livraison de cabaret a la chambre

Service Alimentaire

- Accueillir les résidents a la salle a manger et veiller a leur confort

- Apporter les assiettes aux tables et offrir un service personnalisé

- Collaborer avec les employés de la cuisine pour assurer un bon travail d'équipe
- Effectuer toutes autres taches connexes

- Gérer les réservations des invités des résidents et veiller a leur confort

- Préparer les chariots du diner et du souper pour le département des soins

EXPERIENCE ET QUALIFICATIONS:

- Avoir une flexibilité pour 1'horaire de travail

- Bonne communication

- Bon joueur d'équipe

- Une année d'expérience dans un poste similaire, obligatoire

- Connaissance des résidences pour personnes agées, un atout
- Minimalement, détenir son secondaire 5

LES AVANTAGES:

- Salaire a discuter

- Stationnement gratuit

- Uniforme fourni

- Repas gratuits

- Programme de référencement

- Possibilité d'avancement

- Congés maladie et obligations familiales
- Vacances

- Approche humaine de gestion

- Café, thé et tisane gratuit

- Une équipe accueillante et tissée serrée!



STATUT D'EMPLOI:

Permanent: temps partiel

L'HORAIRE DE TRAVAIL:

Fin de semaine



